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1. Erfolgsfaktoren

Wie lernen wir bisher?

Der Lernprozess gleicht oft einer Sanduhr ...

—
A Lesen & Horen
/ Info-Aufnahme

) ( Flaschenhals!
Verarbeitung zu gering.

Wiederholen
Info-Speicherung

N
:

{

Quelle/e: Krengel, , Bestnote* 2012
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... sollte aber eher wie ein Diamant sein!

Lesen &Horen

2 8 &
e

e

Verarbeitung s

Festigung

Dlepritung B @

Quelle/e: Krengel, ,,Bestnote* 2012

Die 10 Lernprozesse im Uberblick

Oberblick

Verarbeitung

Festigung

Die Priifung

1.5trategie

2. Lernmodus

4.Strukturieren 5. Verbalisieren 6. Kodieren

7.Reduzieren 8. Trainieren

3-GlobalPicture

o.Taktieren 10, Reflektieren

Quelle/e: Krengel, ,,Bestnote* 2012

1. Erfolgsfaktoren bestimmen

,»Je mehr man (ber eine Situation weif3,
desto sicherer wird man.“

Mit alten Mustern haben wir es schwer

Susi

Quelle/e: Krengel, ,,Bestnote* 2012

Mit alten Mustern

Liest jedes Buch
der Literaturliste

Liest jedes Buch
von vorn bis hinten

Macht detaillierte
Notizen, schreibt
diese ordentlich
in ganzen Sitzen

Arbeitet bis in die
Nacht und macht
kaum Pausen

haben wir es schwer

... und ist doch ineffi

... doch Informationen wiederholen sich

in Texten - in anderen Worten oder
in einem anderen Kontext. Das verwirrt.

... doch nicht jedes Kapitel ist gleich relevant.

Es erfolgt keine Selektion. Susan klammert sich
an alle Details und lernt so nicht, Wichtiges von
Unwichtigem zu unterscheiden. Sie wird auch
in der Klausur Probleme haben, die richtigen
Schwerpunkte zu setzen.

... und denkt dabei nicht griindlich nach,

was sie genau notiert;

... hat damit mehr Infos als sie verarbeiten kann
... und braucht lange, um ihre Notizen zu lesen.

... und beeintrichtigt damit ihre Konzentration und

das Speichern von Lernstoff.

.. und hat am nichsten Tag einen ,,Lernkater,

der ihre Motivation runterzieht.

Quelle/: Krengel, ,,Bestnote* 2012

Die vier Sdulen des Priifungserfolgs
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Bewertung (50%)

[ Plausibilitit der Argumentation

[ schlissiger Aufbau (Gliederung, Struktur, roter Faden)

()
b
0,
2. Bezug zum Seminar (30%)
'L [] Umsetzung der Seminarinhalte Bereich A

[] Umsetzung der Seminarinhalte Bereich B

A
I »

Aufbau
< kein roter Faden, keis

O ion (ric Zitierwei e, FuBinoten
vs. Zitierung
& [ Lesbarkeit/Sprache (sprachlicher Ausdruck, Grammatik,
7 : :

< oder saloppe Sprache, viele Rechtschreibfehler)

[ Formatierung (Abbildungen, Absitze, Layout, Bindung, 7
/)

de, leere Seiten,

h,

2u geringe/ groe Schriftgrofe, Einheitlichkeit)

Die perfekte Priifungsstrategie

1. Was will ich erreichen? Was bin ich bereit zu geben?

2. Welche Inhalte muss ich verstehen?
Wie wurden Unterrichtsthemen gewichtet? Was wiederholt sich (im Stoff / in Klausuren)

Was muss ich knnen?
Schreiben, argumentieren, rechnen, raumlich denken, auswendig lernen, bullshitten?

w

4. Wie tickt der Prof [ Lehrer?

Worauf legt er besonders Wert?

5. Wieviel Zeit [ Platz habe ich?

Wie tief muss ich gehen?

6. Wie komme ich am schnellsten ans Ziel?
Welches Buch / Video [ Skript ist fiir mich passend?

Was muss ich wissen? Was kénnen?

Verlangte Kompetenz Folge meinen Lernprozess

Eine Klausur pragnant | Ich muss Schreiben iiben! Ich brauche ein Schema,
schreiben sollte mir Musterséatze, Einleitung und Schluss zu-
rechtlegen und am Stil arbeiten.

In der miindlichen Ich muss wiederkehrende Spannungsfelder und
Priifung Dinge flexibel | Debatten identifizieren und diskutieren. Ich muss
anwenden Vor-und Nachteile kennen, treffende Beispiele
finden und evtl. aktuelle Probleme aus der Gesell-
schaft bzw. Politik analysieren.

Ein Referat mit treff- Ich muss die gute Quellen finden und Kern-
'4 sicheren Beispielen aussagen filtern. Dann muss ich das Thema in eine
erstellen logische Reihenfolge bringen und anschaulich mit
Bildern, Statistiken, Diagrammen visualisieren.
—

2. Zum Timing (Zeitmanagement)

>
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Quelle/e: Krengel, ,,Bestnote* 2012

20 min vorbereiten spart oft 1 h nacharbeiten
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Den Tag takten
I —

Morgenprogramm, Tagesziele in Erinnerung rufen
9.00-11.00 | j

De:

jgste Aufgabe, Teil
e Dinge und Konzepte

Kurzpause: Sortieren von Unteriagen

11.15-12.30 | pie wichtigste Aufgabe, Teil Il
Leichtere Tatigkeiten, Organisatorisches

Mittagspause: Zeit lassen, entspannen

13.5-14.30 | Support & Kommunikation
Katfeepause, Spaziergang, private Telefonate, etc.
15.00-16.45 | Block lI: Abarbeiten von Aufgaben

Kurzpause: Lockerung/etwas mit Kollegen abkiéren
17.00-18.30 | Block IV: Noch offene To-Dos

jas

—+ s anteilung 4.1

Keine Zeit Abarbeiten streng gemaB 20/80-Prinzip (» S. 105)
. 1411 19.00-21.00 | Haushalt / Fitness / Soziales
fir ne Pause?! {Gomeisares Abendesson Eecigungen, Auruhe)
n P e 21.00-23.30

Auslagen ersatz 2 1ng von Lemstoff, Lesen leichter Texte

\tragung €iner

Quelle/e: Krengel, ,,Golden Rules* 2012

Konflikte

Quelle/e: Krengel, ,,Studi-Survival-Guide* 2012

2. Aufwdarmen (Motivation & Konzentration) Ein standiger Begleiter




2. Aufwérmen

,,Der perfekte Augenblick zum Anfangen
existiert nicht. Man muss ihn schaffen.“

Leine den inneren Schweinhund an!

Die Gravidadons km@ Motivationsscha b
acshebeln :

1. Cai’g 2 ambitioniert

Nimm dir vor z.B. 60 min nicht aufzustehen.
3 x taglich!

Trickse den inneren Schweinehund aus!

Die (ravitadons khk‘* Motfivationsscha b
aushebeln :

. Cazy 2. ambitioniert

Der 10-Minuten-Trick

Sei dein eigener Chef

STAAT CTOP
900 gy

Die Zeit sichtbar machen

Salami-Prinzip

4/21/13



Was ist drin ftir mich?

1| Der Rahmen: Bestnoten-System

Lernstrategie, Zeit einteilen, motivieren, konzentrieren

2| Inhalte erarbeiten

Clever lesen, strukturieren, verbalisieren

3| Inhalte speichern

Kodieren, reduzieren

UBUNG: Persénliches Fazit vs. FaktenFanatiker

Personliches Fazit

5 Minuten alles aufschreiben
und runterschreiben,

was du fiir dich verstanden und
mitgenommen hast

oder:
FaktenFanatiker
20 Fakten aufschreiben,

Beispiele, Zahlen, Gedanken,
Informations-Happchen

Zuerst Uberblick verschaffen!

“Erst wenn wir das Global Picture verstehen,
kénnen wir Details einordnen.”

Quellefo: Krengel, , Bestnote® 2012

Eine taurigere Wahrheit

Die Vergessenskurve

3. DAS GLOBAL PICTURE SUCHEN

Hirden lberspringen

Beispiele verdeutlichen Theorie

LN
Schuere
— [

Sohwere Manche Anspielungen werden

Textghele |d——

Kompliziertes wird anders
wiederholt

erst am Ende klar

Quelle/e: Krengel, ,,Bestnote* 2012
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Wo liegen die wichtigen Inhalte?

Kernthemen

Die zentralen Aussagen und
Argumente im Text

Fazit/Zusammenfassung
Einleitung

Abstract

Schliisselwdrter am Textrand
Uberschriften

Klappentext

Bilder/Grafiken/Tabellen

pverpackung*
Textstellen, die der Didaktik
und Veranschaulichung dienen

Beispiele

Zitate anderer Autoren
Wiederholungen
Rahmenhandlung
Unterhaltungselemente
Kontrollfragen

Literaturdiskussion, Aufzéhlung
fremder Standpunkte

Quelle/©: Krengel, ,,Bestnote* 2012

Wer (nur) liest, bleibt dumm

In Schichten lesen

Vorbereiten

Erarbeiten

Anwenden

Zeitaufwand Zeitaufwand Anzahl derrichtigen
fiirs Lesen fiirs Kodieren Silben

100% (¥4 65

80% 20% 92

60% 40% 98

40% 60% 105

20% 80% 137

Quelle/©: Krengel, ,,Bestnote* 2012

Das Global Picture

Wer das Global Picture sieht, erkennt die Zusammenhénge und
die Bedeutung des Wissens. Es ist die Reduktion und Abstraktion
des Lernstoffs auf ganz elementare Fragen.

Wer das Global Picture kennt... .. und kann die Fragen beantworten

* Hintergrund/ Kontext ., Warum?“
¢ Unterabschnitte/ Themen . ,Wie
* ,Wozu?“

5. VERBALISIEREN

“Wenn man etwas verbalisiert, muss
man Dinge ordnen und priorisieren.
Dadurch wird Wissen reorganisiert und
gleichsam gefestigt.”

4/21/13



5. Verbalisieren

isieren 2.

Externes |
Wisgen |

2.} Reihen olge.
Konkrefe Uerter
Licken erkannt

'Fesw‘"d n

3.

»

Quelle/e: Krengel, ,,Bestnote* 2012

Ubersetzen

Kognitive Dissonanz: Begriff der psychologischen Theorie tber die Verarbeitung relevanter
Informationen nach einer Entscheidung. Die Theorie geht von dem Sachverhalt aus, daf

ich Informatic dhlt werden, die eine getroffene Entscheidung als richtig
erscheinen lassen, wahrend ilige Infor i t oder nicht beachtet
werden. Dissonanz heifit sowohl die Nichtiibereinstimmung bzw. Unvereinbarkeit zwischen
verschiedenen Wahr g i oder Vert isen als auch die daraus
it (z.B.ein tihl). Gemdfs der Theorie der kognitiven Dissonanz
besteht im Individuum eine starke Tendenz (eine Motivation), nicht miteinander
(bereinstimmende kognitive Elemente zu vermeiden, das heifit, die erlebte kognitive
Dissonanz zu reduzieren. (http://www.medpsych.uni-freiburg.de)

Quelle/e: Krengel, ,,Bestnote* 2012

Begriff der psychologischen Theorie
Uber die by

Satz eigentlich unwichtig. Wenn wir

Informationen nach einer
Entscheidung.

ie studieren, wissen wir, das
der Begriff zu Psychologie gehért... ;)

Die Theorie geht von dem Sachverhalt
aus, daB gelegentlich Informationen
ausgewahlt werden, die eine
getroffene Entscheidung als richtig

»geht von dem Sachverhalt aus” ~
klingt toll, oder? Sagt aber gar nicht.
Es sollte heiBen: ,geht davon aus®.

erscheinen lassen, wéhrend Satz meint:

il i »Man redet sich Entscheidungen gern
oder nicht beachtet werden. schén.”
Dissonanz heiBt sowohl die Satz will sagen:

Nichtabereinstimmung bzw.
Unvereinbarkeit zwischen

Man hat einen Gedankenkonflikt, ein
térgefuhl oder issen.“

Meinungen oder Verhaltensweisen als
auch die daraus abgeleitete Spannung
(2.B. ein Unlustgefihi).

GemdB der Theorie der kognitiven
Dissonanz besteht im Individuum eine
starke Tendenz (eine Motivation), nicht
miteinander Gbereinstimmende
kognitive Elemente zu vermeiden, das
heiBt, die erlebte kognitive Dissonanz
2u reduzieren.

Boh - nd. Der hat es aber genau. Will
wohl sagen:

»Man versucht das Stérgefihl zu
meiden."

Quelle/e: Krengel, ,,Bestnote* 2012

4. STRUKTURIEREN

4. Strukturieren

“Die Strukturierung von Infos verbessert
die Geddchtnisleistung enorm.”

4. Strukturieren

Mineralien |
AN
Metalle | Steine
. = I >
Edel- Industrie- Legie- | Edel- Bau-

metalle metalle rungen steine material
+ Silber + Aluminium  + Bronze * Saphir « Kalkstein
+ Gold * Kupfer + Stahl + Diamant  + Granit
* Platin - Blei « Blei « Smaragd  + Mamor

- Eisen * Messing * Rubin « Schiefer

Strukturierte Gruppe
1. Versuch: 63 %
3. Versuch: 100 %

Unstrukturierte Gruppe
1. Versuch: 18 %
4. Versuch: 65 %

Quelle/e: Krengel, ,,Bestnote* 2012
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4. Mitschriften aufarbeiten

Quelle/©: Krengel, ,,Bestnote* 2012

Survival-Zusammenfassung

4. Mitschriften aufarbeiten

Quelle/e: Krengel, ,,Bestnote* 2012
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Assoziationsiibung

Was verbindest du mit...

7 Schritte zum guten MindMap:

1. Unliniertes, gern buntes Blatt
2. Bei ca. 1/3 bis Mitte beginnen

3. Untergliedere das Thema in mehrere wichtige Apekte
Unterpunkte sind Teilaspekte/ Argumente/ Details.

4. Mindestens 3 Textmarker/ Farben; mind. 1 Schliisselbild
5. Themenblécke einrahmen, farblich unterscheiden

6. Hauptéste dicker machen

7. Humor und (Jbertreibungen sind foérderlich

Beachte: Ein MindMap ist kein Kunstwerk!
Zeichne es spontan, es soll Spass machen.

Ubung: Bringe die wi
des heutigen Ve

sten Aha-Effekte, Aussagen und Erkenntnisse
ags in eine visuelle und witzige Struktur

4/21/13



Y WP’ln»unhermpn °
Nos?

I like to move it, baby!

Zeichen Aussprache Klingtwie... Kodiere esin eine Bewegung ...

1 — ichi itchy itchy = ,,es juckt* > Kratze ...

2 - ni knee ... dich am Knie

4/21/13

Bild zum Text:

Leitprinzipien. Zum g artigen Stand von Hypothetisieren,
Zirkularitat und Neutralitit: Eine Einladung zur Neugier.

“Nicht das Vergessen ist das Problem,
die meisten Infos werden gar nicht erst

gespeichert.”

6. KODIEREN

6. Kodieren

Zeitaufwand

fiirs Lesen
100%
807%

607%

Zeitaufwand Anzahl der richtigen
fiirs Kodieren Silben

0% 65

20% 92

40% 98

60% 105

80% 137

10



6. Kodieren

En‘nnerut’
Wuraaeitqeddebtui g
(nachUs minuten)
30% o I 5 in0h
L itqeddehtnis
Q0 U - - B 7%’\3&&: ¢ i
10% <

Bl m:A

Filder UWonlrete Warier Abotralte UsHer

In 3 Schritten kodieren

3. Zerlegen in kleine Einheiten

2. Verkniipfen mit Vorwissen/Eselsbriicken

1. Bilder: Was sehe ich?
2. Tone: Was hore ich?
3. Tastsinn: Was spiire ich?

1. Verbinden zu einer Bedeutung/ einem
Gesamtbild

Folien, Fakten, §

Was ist drin ftir mich?

1| Der Rahmen: Bestnoten-System
‘ )

ie, Zeit einteilen,

2| Inhalte erarbeiten

Clever lesen, strukturieren, verbalisieren

3| Inhalte speichern

Kodieren, reduzieren

Fach &
Fremdworter

Die 10 Lernprozesse im Uberblick

Oberblick

Verarbeitung

Festigung

o.Taktieren 10, Reflektieren

Die Priifung . Q
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Vielen Dank fiir die Aufmerksamkeit!

Facebook.com/bestleistung oder “Martin Krengel” ‘

Studienstrategie.de

Mart Krengey

BESTNOTE

doppeln,
Lernerfolg verdopP
priifungsangst halbiere-
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